
ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร คงเหลือ
1 ตุลาคม 2566 0 - - -
2 พฤศจิกายน 2566 0 - - -
3 ธันวาคม 2566 0 - - -
4 มกราคม 2567 0 - - -
5 กุมภาพันธ์ 2567 0 - - -
6 มีนาคม 2567 0 - - -
7 เมษายน 2567 0 - - -
8 พฤษภาคม 2567 0 - - -
9 มิถุนายน 2567 0 - - -
10 กรกฎาคม 2567 0 - - -
11 สิงหาคม 2567 0 - - -
12 กันยายน 2567 0 - - -

0 0 0 0

       ลงช่ือ....................................................ผู้รับรองรายงาน

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา

นายพิเชษฐ์ ศรีวะรมย์

ท่ี

รวมจ ำนวนท้ังส้ิน

ลงช่ือ...................................................................ผู้รายงาน

นายจิตณฐกานต์ จิราธนาเมธาธรรม

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ

ข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำจ ำปำ อ ำเภอท่ำอุเทน จังหวัดนครพนม

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567

เดือน จ ำนวนเร่ือง
ผลกำรด ำเนินกำรร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

หมำยเหตุ



 

                                        

บันทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ    สำนักปลัด   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าจำปา   โทร 0-4205-0488 

ที่  นพ  71101/-   วนัที่    16     มกราคม   2568 

เรือ่ง   รายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี พ.ศ. 2567 

เรยีน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าจำปา  

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าจำปา ได้มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ และช่องทางการรับแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ผ่ า น ท า ง เว็ บ ไซ ต์ ข อ ง ห น่ ว ย ง า น  (https://www.thamjumpa.go.th/transparency/corruption)          
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่า
จำปา นั้น 

  ดังนั้น เพ่ือให้ทราบผลการดำเนินการดังกล่าว จึงขอรายงานข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ และเห็นควร
เผยแพร่ผลการดำเนินการทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาสั่งการต่อไป   

                                                                          
                                                      (นายจิตณฐกานต์ จิราธนาเมธาธรรม) 
                                                          นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

ความเห็นของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
............................................................................................................................. ........................................ 

                     
  (นายพิเชษฐ์ ศรีวะรมย์) 
                                                      รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 
                                                                 ปลดัองค์การบริหารส่วนตำบลท่าจำปา   
 
ความเห็นของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 

                                                                                                  
                           (นายจำรัส   ตักโพธิ์) 
                                                              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าจำปา   
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