
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจาง 

องคการบริหารสวนตําบลทาจําปา 
       .......................................... 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา ไดดําเนินการรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคล      
เพ่ือแตงต้ังเปนพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา ตั้งแตวันท่ี 30 สิงหาคม – 8 กันยายน 2564             
ตามประกาศองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564 เรื่อง รับสมัครสรรหาและเลือกสรร
บุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา นั้น 

อาศัยอํานาจตามความในขอ 19 แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครพนม 
ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2547 เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลพนักงานจาง           
ขององคการบริหารสวนตําบล และคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ ไดดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ       

และเอกสารหลักฐานของผูสมัครเรียบรอยแลว ผลปรากฏผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรร ดังนี ้                 

บัญชีรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรร 
ท่ี ช่ือ – สกุล เลขประจําตัวสอบ หมายเหตุ 

ตําแหนง   คนงาน  สังกัดสํานักปลัด 
1 นายสุรชัย  ลื้อพอก 001 พนักงานจางท่ัวไป 
    

 

เ พ่ือใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครพนม ลงวันท่ี             

28 กรกฎาคม 2547 เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลพนักงานจางขององคการบริหาร
สวนตําบล องคการบริหารสวนตําบลทาจําปา จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรฯ         

                    จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ ณ วันท่ี  9  กันยายน พ.ศ. 2564 
 
 

(นายวรลภย  ศรีบุญเรือง) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลทาจําปา 

 
 
 
 
 


