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ส่วนที่ 1  
    
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมนิ (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย  
   ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ) 
สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้ อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
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  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล/ชุมชน
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น พ.ศ. 
2548 ข้อ 13 (5) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม และ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย ปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี ” 
  ดังนั้นเพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ  13 (5) แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   องค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าจ าปา จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ  การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน 
รวมทั้งติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ดังนี้ 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
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  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                    
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้ว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไป
ใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์
และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและ
ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละ1
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลอง
ใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ป ร ะ ก า ศ ผลก า รติ ด ต ามและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลท่าจ าปาทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แ ต่ วั น ร า ย ง า น ผ ล แ ล ะ เ ส น อ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ....
และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษา
ได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง   ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม                 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม  (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
   
6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความ
เป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล..../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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ส่วนที่ 2 
เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   

……………………………………. 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 13 (5) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม  และ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย ปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี ” 
  ดังนั้นเพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ  13 (5) แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   องค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าจ าปา จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ  การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน 
รวมทั้งติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ดังนี้ 

 ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 
“การศึกษาก้าวหน้า  พัฒนาคุณภาพชีวิต ปลอดภัยจากยาเสพติด น าชีวิตการเกษตร ควบคู่
วัฒนธรรม น าประชาเป็นสุข” 
ข. พันธกิจ  การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา มีดังนี้ 

1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. ส่งเสริมการศึกษาและศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม 
4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
5. พัฒนาศักยภาพของคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
6. จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
7. พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และ 
แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ ไว้  6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
1.1  ส่งเสริมสุขภาพของประชาชน 
1.2  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
1.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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2.  ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่     
2.1 ก่อสร้าง/ปรับปรุง /บ ารุงรักษาถนน สะพานและรางระบายน้ า 
2.2 พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติและเพ่ิมแหล่งน้ า 
2.3 ขยาย/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟ้า 
2.4 ก่อสร้าง/ขยาย/ปรับปรุง/ซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน/จัดหาน้ า 
2.5 น าบริการไปสู่ชุมชน 

 

3. ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา  
ดังนี้ 

3.1 ส่งเสริมการศึกษา 
3.2 ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
3.3 ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว ประกอบด้วย
แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

4.1 สร้างจิตส านึกและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการจัดเก็บขยะมูลฝอย 

4.3ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว 
 

  5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
5.1  ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
5.2พัฒนาระบบการบริหารงานคลังให้ทันสมัย 

  

6.ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
6.1 พัฒนาการเมืองและการบริหาร 

                                  6.2 พัฒนาบุคลากร 

ง. การวางแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม  เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการพัฒนา
พ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)    เมื่อวันที่ 15  
มิถุนายน  พ.ศ.2566  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา (พ.ศ. 2561 - 2565) รวม  491  โครงการ งบประมาณ 118,844,000 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 
 
 
 

/3. ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ             

(บาท) 
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
2. การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่     
3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการ

ท่องเที่ยว 
5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
6. ด้านการเมืองและการบริหาร  

73  
402 
68 
26 

 
21 
38 

17,149,000 
153,508,500 
13,045,000 
3,300,000 

 
1,290,000 
7,204,000 

รวม 628 195,496,500 
 
 

 
แผนภูมิ  แสดงโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนภูมิ... 
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แผนภูมิ  แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 
 

 
 
 

  จ. การจัดท างบประมาณ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 8
กันยายน  2565 โดยมีโครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 141 โครงการ  งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวนเงิน  31,353,020 บาท  สามารถจ าแนกได้ตามแผนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ 
ได้ดังนี ้
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
ร้อยละ งบประมาณ  ตามข้อบัญญัติ

(บาท) 
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
2. การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่     
3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม

และการท่องเที่ยว 
5. การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ   
6. ด้านการเมืองและการบริหาร  
7.แผนงานงบกลาง 
8.งบเงินอุดหนุน 

15 
23 
12 

 
3 
 

1 
74 
11 
2 

10.6 
16.3 
8.5 

 
2.1 

 
0.2 
52.5 
7.8 
1.4 

689,000 
5,022,100 
2,062,400 

 
32,000 

 
12,000 

7,683,700 
15,501,820 

350,000 
 
 

รวม 141 100 31,353,020 
 

0
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งบประมาณในแผนพัฒนาทอ้งถิน่

ชดุขอ้มลู 1

17,149,000
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7,204,000

งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิน่
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา  มีดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

1.1  แผนงานสาธารณสุข 
1. การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสังคม 
โครงการควบคมุและป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ก า ร แ พ ร่
ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนในหมู่บ้านไม่
เป็นโรคไข้เลือดออก 

2. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
แรงงานและบริการต่างๆ  
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
คนงานเก็บขยะ 
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
พ่นหมอกควันเพื่อป้องกัน
ยุงลายในการแพรเ่ชื้อ
ไข้เลือดออก  
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา
บริการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า และจ้าง
เหมาการฝังกลบบ่อ
ขยะ งานอ่ืนๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ก า ร แ พ ร่
ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค
ไข้เลือดออก 
เพื่อค่าจ้างเหมาบริการ
พ้ น ห ม อ ก ค วั น เ พื่ อ
ป้องกันยุงลายในการ
แพร่เช้ือโรคไข้เลือดออก 

ประชาชนในหมู่บ้านไม่
เป็นโรคไข้เลือดออก 

3. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์ ข้ึนทะเบยีน
สัตว์  และซื้อวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

35,000 เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า ตามโครงการปลอด
โรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

ต าบลท่าจ าปา
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

4. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการควบคมุและป้องกัน
โรคตดิต่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เพื่อป้องกันการควบคุม
และป้องกันโรคติดต่อ 

ประชาชนไม่ติโรคติดต่อ
ท่ีจะเกิด 

1.2.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5. การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสังคม 
โครงการเสรมิสร้างและ
พัฒนาศักยภาพผูสู้งอาย ุ

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 เพื่อส่งเสริมการดูแลและ
ใส่ใจผู้สูงอายุให้มากขึ้น 

ผู้สูงอายุได้รับการดูแล
เอาใจใส่มากขึ้น 

6. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการเสรมิสร้างคุณค่า
ภูมิปัญญาผูสู้งวัย 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เพื่อให้มีโรงเรียนผูสุ้ง
อาย ุ

ผู้สูงอายุต าบลท่า
จ าปามีสถานท่ีเรียนรู้
และท ากิจกรรมต่างๆ 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

1.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
7. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคม 
จัดการแข่ งขันกีฬาดอก
จ าปาเกมส์ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 เพื่อส่งเสริมกิจกรรมสภา
เด็กและเยาวชนต าบลท่า
จ าปาให้ออกก าลังกาย 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชนต าบล
ท่ าจ าปา ให้ ออก
ก าลังกาย 

1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
 
8. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคม 
โครงการส่ ง เสริ มอา ชีพ
ส าหรับประชาชนในต าบล
ท่าจ าปา 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

40,000 เพื่อส่งเสริมอาชีพส าหรับ
ประชาชนในต าบลท่ า
จ าปา 
 

ประชาชนมีอาชีพ
เ ส ริ ม ใ น ช่ ว ง
ว่างงาน 

 
1.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

       
9. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคม 
โครงการฝึกอบรมทบทวน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เพื่อการฝึกอบรมทบทวน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

โครงการฝึกอบรม
ทบทวนป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 

10. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการป้องกันและลด
อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ น น ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

42,000 เพื่อโครงการตั้งจุดตรวจ 
จุดตรวจในเทศกาล 
ปีใหม่ 

ลดอุบัติ เหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

11. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการป้องกันและลด
อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ น น ช่ ว ง
เทศกาลสงกรานต์ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

42,000 เพื่อโครงการตั้งจุดตรวจ 
จุดตรวจในเทศกาล 
สงกรานต์ 

ลดอุบัติ เหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

12. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ชุ ด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เพื่อพัฒนาระบบการปฏิ 
บัติงานของชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติประจ า 
อบต .ท่ าจ าปาในภาวะ
ฉุกเฉิน 

มีจิตอาสาภัยพิบัติ 
ต าบลท่าจ าปา 
ในภาวะฉุกเฉิน 

13. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งทีม
กู้ภัย (EMS) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
และความเข้าใจ 
ในการช่วยเหลือผู้ป่วย 

เสริมสร้าง 
ความรู้และความ
เข้า 
ใจในการ 
ช่วยเหลือผู้ป่วย 

14. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

โ ค ร ง ก า ร ใ ห้ ค ว า ม รู้
ประชาชนเกี่ยวกับสาธารณ
ภัย 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ก า ร ใ ห้ ค ว า ม รู้
ป ร ะชาชน เ กี่ ย วกั บส า
ธารณภัย 

ใ ห้ ค ว า ม รู้
ประชาชนเกี่ยวกับ
สาธารณภัย 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์

ผลผลติ 

1.6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

15. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

โครงการเวทีประชาคมหมู่บ้าน
(สู่การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

เงินรายได้และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เพื่อจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน(สู่การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น) 

เวทีประชาคม
หมู่บ้าน(สู่การ

จัดท า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น) 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
16. ยุทธศาสตร์พัฒนา

บ้านเมืองน่าอยู่ 
ค่าชดเชยค่างานก่อสรา้งตาม
สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า 
k) 

เงินรายได้และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เพื่อค่างานก่อสร้าง
ตามสญัญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า k)  

ก่ อ ส ร้ า ง ต า ม
สัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า k) 

17. ยุทธศาสตร์พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ศ า ล า
อเนกประสงค์ภายในหมู่บ้าน
ท่าดอกแก้ว หมู่ที่ 6 
ต า บ ล ท่ า จ า ป า  ข น า ด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 12.0
0 เมตร 

เงินรายได้และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคม
สะดวก 

ก า ร ค ม น า ค ม
สะดวก 

18. ยุทธศาสตร์พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านท่า
ดอกแก้ว  หมู่ที่ 5 สายทาง
บ้านนายประสาน สุวรรณ
มาโจ ถึงบ้านนายสังคม นาม
เรือง ขนาดผิวจราจร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.1
5 เมตร ยาว 75.00 เมตร ห
รือมีพื้นท่ีผิวคอนกรตีรวมไม่
น้อยกว่า 225.00 ตาราง
เมตร  

เงินรายได้และเงิน
อุดหนุน 

130,500 เพื่อการคมนาคม
สะดวก 

มีสถานที่ใช้งาน
ที่มีประสิทธิภาพ 

19. ยุทธศาสตร์พัฒนา
บ้านเมอืงน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านค า
เตย  หมู่ที ่7 สายทางเข้า
ประปา ถึง บ้านครูเจยีง ช่วยสุ
มาน ขนาดผิวจราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา 0.1
5 เมตร ยาว 156.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวคอนกรตีรวมไม่
น้อยกว่า 624.00 ตาราง
เมตร 

เงินรายได้และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคม
สะดวก 

ก า ร ค ม น า ค ม
สะดวก 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์

ผลผลติ 

20. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านท่า
แต้  หมู่ที ่11 สายบ้านท่าแต้-บ้าน
ดอนติ้ว ขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร หนา 0.15  
เมตร ยาว 126.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตรหรือมี
พื้ น ที่ ผิ ว ค อ น ก รี ต ร ว ม ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 630.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

21. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมอืงน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านนา
ดอกไม ้ หมู่ที่ 12 สายห้วย
ทราย ถึง ป่าดงกระแสน ขนาดผิว
จราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา 0.15 เมต
ร ยาว 155.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตรหรอืมี
พื้นที่ผิวคอนกรีตรวมไม่น้อย
กว่า 620.00 ตารางเมตร  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

22. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านดอน
แดง หมู่ที ่15 ถนนสายทางบ้าน
ดอนแดง-บ่อขยะ ขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร หนา 0.15   เม
ตร ยาว 121.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีผิวคอนกรีตรวมไม่น้อย
กว่า 605.00 ตารางเมตร  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

336,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

23. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายใน
ห มู่ บ้ า น ค า เ ต ย  ห มู่ ที่  16   ตั้ ง
ไว ้   169,600    บาท 
เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า ง
ถนน  คสล .  ภาย ในหมู่ บ้ า นค า
เตย  หมู่ที่  16 สายทางบ้านนาย
ปรีชา ปู่ห้วยพระ  ถึงบ้านนางวัล
นิภา  วังอุปัดชา  ขนาดผิวจราจร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.15 เมต
ร ยาว 100.00 เมตร หรือมีพื้นที่
ผิ ว ค อ น ก รี ต ร ว ม ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 300.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

169,600     เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
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วัตถุประสงค ์

ผลผลติ 

24. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า ง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านค าเตย หมู่
ที่  16 ส า ย ท า ง จ า ก ท า ง ห ล ว ง
ช น บ ท  ถึ ง บ้ า น น า ย ส ม   โ ย ธ า
ต รี   ข น า ด ผิ ว จ ร า จ ร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.15  เมตร
 ยาว  40.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ ผิว
ค อ น ก รี ต ร ว ม ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 120.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

70,600 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

25. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังสู่
พื้นที่การเกษตรบ้านท่าจ าปา  หมู่
ที ่2 สายทางจากถนน
หมายเลข 212 ถึง หางดอน
ยาว ขนาดผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 800.00 เม
ตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 1,880.00 ลบ.ม.ปรมิาณลกูรัง
เฉลี่ย 672.00 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

26. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังสู่
พื้นที่การเกษตรบ้านดอนแดง  หมู่
ที ่8 สายจากนานางไพร วรแก้ว
เมือง ถึง นานายพรหม ขนาดผิว
จราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 350.00    เ
มตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 2,550.40 ลบ.ม.ปรมิาณลกูรัง
เฉลี่ย 294.00 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

27. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรังสู่
พื้นที่การเกษตรบ้านดอนติ้ ว   หมู่
ที่ 10   สายทางนานายดอน โยบุต
ด า  ข น า ด ผิ ว จ ร า จ ร ลู ก รั ง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 100.00   เ
มตร ปริมาณดินถมเฉลี่ย87.00 ลบ.
ม.ปริมาณลูกรังเฉลี่ย 62.25 ลบ.ม. 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

110,100 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 

28. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสู่พื้นที่
การเกษตรบ้านปุ่งแก หมู่ที่ 13  ตั้ง
ไว้  326,000  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่า
ปรับปรุงถนนลูกรังสู่พื้นที่การเกษตร
บ้านปุ่งแก หมู่ที่ 13 สายสวนยางนาย
คมสันต์ สอนสา ถึงนานายสว่าง สอน
ส า  ข น า ด ผิ ว จ ร า จ ร
ลู ก รั ง  ก ว้ า ง  4.00 เ ม ต ร  ย า ว
1,360.00 เ ม ต ร  ป ริ ม า ณ ดิ น ถ ม
เ ฉลี่ ย  1,815.60 ลบ .ม .  ปริ ม าณ
ลูกรังเฉลี่ย 846.60 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

326,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก ระบายน้ าได้ดีไม่
ท่วมขัง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
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วัตถุประสงค ์

ผลผลติ 

29. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรังสู่
พื้ นที่ ก าร เกษตรบ้ านปุ่ งแก  หมู่
ที่ 13   สายสายหลังวัดไปนานาย
อานนท์   ขนาดผิ วจราจรลูกรั ง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 900.00 เ
ม ต ร  ป ริ ม า ณ ดิ น ถ ม
เฉลี่ย 2 ,092.50 ลบ.ม.ปริมาณ
ลูกรังเฉลี่ย 560.25 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก สถานที่ ในการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม
ต่างๆ ในชุมชน 

30.  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรังสู่
พื้นที่การเกษตรบ้านห้วยพระ  หมู่
ที ่14   สายนานายค ุ ด่าน
หา ถึง นานายคาน  ด่านหา  ขนาด
ผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 900.00 เ
มตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 2,092.50 ลบ.ม.ปรมิาณ
ลูกรังเฉลี่ย 560.25 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อการคมนาคมสะดวก สถานที่ ในการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม
ต่างๆ ในชุมชน 

31.  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรังสู่
พื้นที่การเกษตรบ้านค าเตย  หมู่
ที ่16 สายนานาย ปรีชา ศรีหะ
มงคล ถึง นานายติก ศรีเพชร ขนาด
ผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 234.00     
 เมตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 604.89 ลบ.ม.ปริมาณลูกรัง
เฉลี่ย 145.67 ลบ.ม. 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

109,800 เพื่อการคมนาคมสะดวก ก า ร ค ม น า ค ม
สะดวก 

32.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บา้นท่าจ าปา หมู่
ที ่1 สายหน้าบ้านนางรัตนา แสน
ไชย ถึง ถนนริมโขง ขนาดกว้าง
ภายใน  0.30 เมตร  ลึก
เฉลี่ย 0.30 เมตร ยาว 40.00 เมต
ร พร้อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.80 เมต
ร ลึก 1.05 เมตร จ านวน 1 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

118,000 เพือ่ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

33.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บา้นค าพอก หมู่
ที ่3 สายบ้าน นางจ าเนียน มีปี้ถึง
บ้านนายวาสนา 
มวยลี
0.40 เมตร ยาว 44.00 เมตร พร้
อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.80 เมต
ร ลึก 1.05 เมตร จ านวน 2 บ่อ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

147,000 เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 
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34. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. ภายในหมู่บ้านค าพอก หมู่
ที ่3  ตั้งไว้  203,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บา้นค าพอก หมู่
ที ่3 ซอยจากบ้านนายวิทยา มวย
ล ีถึงบ้านนายนัฐพงษ ์มวยล ีขนาด
กว้างภายใน  0.30 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร ยาว 61.00  
เ มตร  พร้ อมบ่ อพั กขนาดกว้ า ง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.80 เมต
ร ลึก 1.05 เมตร จ านวน 3 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

203,000   เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

35.  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคสล.
ภายในหมู่บ้านท่าดอกแก้วหมู่ที่ 5 
 สายบ้านนายเกียรติศักดิ ์โพชะ
โน ถึง บ้านนางอ านวย จันทร์
แก้ว ขนาดกว้าง
ภายใน  0.40 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร ยาว 64.00 เมต
ร พร้อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.80 เมต
ร ลึก 1.05 เมตร จ านวน 3 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

219,500 เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

36.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บา้นห้วยพระ หมู่
ที ่9 สายทางเข้าวัด ขนาดกว้าง
ภายใน  0.40 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.50 เมตร ยาว 104.00 เม
ตร พร้อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.80 เมต
ร ลึก 1.05 เมตร จ านวน 4 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

37.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ภายในหมู่บา้นดอนแดง หมู่
ที ่15  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

14,000 เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

38.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม (Box Culvert) บ้านดอน
ติ้ว   หมู่ที ่10   ท่อลอด
เหลี่ยม (Box Culvert) ชนิด Single
 Box ขนาด
กว้าง 1.80 เมตร สูง 1.80 เมตร ย
าว 5.00 เมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

190,000 เพื่อระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 

ระบายน้ าไดด้ ี
ไม่ท่วมขัง 
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ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา
งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วัตถุประสงค ์
ผลผลิต 

39. การพัฒนา
ส่งเสริม
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

408,000 เพื่อจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

40.  ส า ห รั บ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด
การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 เพื่อจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

41.  เพื่อจ่ายส าหรับสนับสนุนอาหาร
กล า งวั นศู นย์ พัฒนา เ ด็ ก เ ล็ ก 
เพื่อให้เด็กได้รับสารอาหารครบ  
5 หมู่ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

1,234,800 เพื่อจ่ายส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เพื่อให้เด็ก
ได้รับสารอาหารครบ 
5 หมู ่

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

42.  โครงการบัณฑิตน้อยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เสรมิสร้างพัฒนาการ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

43.  โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแล
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เพื่อจ่ายส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เพื่อให้เด็ก
ได้รับสารอาหารครบ 
5 หมู ่

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

44.  ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ท้ัง 8 แห่ง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 มหีนังสือเรยีน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 
ปี ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ท้ัง 8 แห่ง 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

45.  ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนา เด็ ก เล็ กสั งกั ดองค์ การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

36,000 เพื่อให้มีเครื่องแบบ
นักเรียน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 
ปี ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

46.  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนา เด็ ก เล็ กสั งกั ดองค์ การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 8 
แห่ง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

51,600 พัฒนาผู้เรียน จดัสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 
ปี ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ท้ัง 8 แห่ง 

พัฒนาเด็กเล็ก ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

 



 

-20- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตามข้อบญัญตั ิ

วัตถุประสงค ์
ผลผลติ 

3.ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 แผนงานการศึกษา 
47.  ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรร

ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 
8 แห่ง จดัสรรให้อัตราคนละ 
200 บาท/ปี จ านวนเงิน 
24,000 บาท 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 เพื่อให้มีอุปกรณ์การเรียน 
จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-
5 ปี ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 8 
แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบ 

48.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการตามโครงการ
มหกรรมการเสรมิสร้าง
พัฒนาการเด็ก 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

60,000 เสรมิสร้างพัฒนาการเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบ 

3.2แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
49.  โครงการประเพณีแข่ ง เรื อ

ต าบลท่าจ าปา 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

130,000 โครงการประเพณีแข่งเรือ
ต าบลท่าจ าปา 

โครงการประเพณี
แข่ ง เ รื อต าบลท่ า
จ าปา 

50.  โครงการสืบสานประเพณีบุญ
เดือน 4 พระธาตุท่าอุเทน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 โครงการสืบสานประเพณี
บุญเดือน 4 พระธาตุท่าอุ
เทน 

โ ค ร งก า รสื บสาน
ประเพณีบุญเดือน 4 
พระธาตุท่าอุเทน 

4.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
           4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
51. การพัฒนาด้าน

การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเท่ียว 

โครงการ ท้องถิ่นอาสาปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ   เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ตามโครงการท้องถิ่นอาสา
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการตามโครงการ
ท้องถิ่นอาสาปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ   

เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
โค ร งก า รท้ อ งถิ่ น
อาสาปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ   

4.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
           4.2  แผนงานสาธารณสุข 
52. การพัฒนาด้าน

การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเท่ียว 

โครงการส ารวจ/ตรวจสอบ
แนวเขตพื้นที่สาธารณะในเขต
ต าบลท่าจ าปา    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

12,000 โ ค ร ง ก า ร ส า ร ว จ /
ตรวจสอบแนวเขตพื้นที่
สาธารณะในเขตต าบลท่า
จ าปา    

โครงการส ารวจ/
ตรวจสอบแนวเขต
พื้นที่สาธารณะใน
เขตต าบลท่าจ าปา    
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา
งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วัตถุประสงค ์
ผลผลติ 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.2  แผนงานสารธารณสุข 

53. การพัฒนาด้านการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

โครงการต าบลท่าจ าปาสะอาด
คนในชาติมีสุข    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เพื่อเคลื่อนโครงการ
เมืองสะอาดคนใน
ชาติมีสุข    

ขับเคลื่อน
โครงการเมือง

สะอาดคนในชาติ
มีสุข    

  5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

54. การพัฒนาด้านการ
จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 

โครงการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

12,000 เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในต าบล
ท่าจ าปา 

-พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวใน
ต าบลท่าจ าปา 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

55. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท า
ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบ
โทรคมนาคม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

200,000 เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการ

ท างาน 

ร ายจ่ าย เพื่ อ ให้
ได้มาซึ่งบริการ 

 

56. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 
 
 
 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิี
การ -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลี้ยงรับรองในโอกาสต่าง ๆ การ
ต้อนรับการตรวจเยี่ยมจากส่วน
ราชการ  เอกชน กลุ่มต่าง ๆ  การ
นิเทศงานศึกษาดูงาน  การตรวจ
งานอ่ืน  ๆ  หรือด าเนินการอื่นอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร
ส่วนต าบล  
    -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการเลี้ยง
รับรองการประชุมสภา
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าจ าปา ตามวาระและตามโอกาส
ต่าง ๆ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เพ่ือใหเ้กิด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

เพื่อจ่ายเกี่ยวกับ
การรับรองพิธีการ 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและการบริหาร 
6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
57. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ ์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

5,000 เพื่อเป็นนิตยสาร วร
สาร ในการศกษา
ข้อมูลข่าวสาร 

มีเป็นนิตยสาร วร
สาร ในการศกษา
ข้อมูลข่าวสาร 

58. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีต่างๆเพื่อ
จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด
กิจกรรม  ประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรือ
อ านวยความสะดวกให้กับประชาชน
มาร่ วมงานรั ฐพิธีหรือพระราชพิธี
ต่าง ๆ การจัดงานรัฐพิธีเป็นวันส าคัญ
ของทางราชการที่รับการประสานจาก
อ าเภอหรือจังหวัด  และหน่วยงาน
ภาครัฐ ฯลฯ ตามหนังสือว่าด้วยการจัด
งาน/กิจกรรม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เพ่ือใหเ้กิด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

เพื่อจ่ายเกี่ยวกับ
การรับรองพิธีการ 

59. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการ อบต. สัญจร  
พบประชาชน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 โครงการ อบต. 
สัญจร  
พบประชาชน 

โครงการ อบต. 
สัญจร  
พบประชาชน 

60. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิ ภ าพใน
การท างาน 

ตามโครงการของ
อบต. 

61. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัวและวัสดุที่ใช้ท าความสะอาด เช่น  
ช้อน  ชาม  แปรง  ไม้กวาด  แก้วน้ า  
จานรอง  และ อุปกรณ์อื่น ๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิ ภ าพใน
การท างาน 

ตามโครงการของ
อบต. 

62. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน  เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

140,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิ ภ าพใน
การท างาน 

ตามโครงการของ
อบต. 

63. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

วัสดุเชือ้เพลิงและน้ ามันหล่อลื่น เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

400,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิ ภ าพใน
การท างาน 

ตามโครงการของ
อบต. 

64. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

ค่ า วั ส ดุ โ ฆ ษ ณ า แ ล ะ
เผยแพร่  เช่น  ผ้า  ส ี พู่กัน   กระดาษ
เขียนโปสเตอร์ และอื่น ๆ ฯลฯ   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิ ภ าพใน
การท างาน 

ตามโครงการของ
อบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
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6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
65. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

 

วัสดุส านักงานเพื่อจัดซื้อสิ่งของที่เป็น
วัสดุเสื่อมสภาพและวัสดุคงทนถาวร
ฯ  เช่น  เครื่องเขียน  แบบ
พิมพ์  สิ่งพิมพ์ได้จากการซื้อหรือการ
จ้างพิมพ์ ฯลฯ  เป็นต้น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

70,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

66. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

วัสดุก่อสร้าง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

67. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่นจัดเก็บข้อมูล,หมึกและค่าจัดซื้อ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงาน    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

50,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

68. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งที่ปรึกษาเพื่อศกึษา/
จ่าย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

69. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา 
หรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

70. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าไฟฟ้า เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

400,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

71. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 

72. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าบริการโทรศัพท ์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

15,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ตามโครงการ
ของอบต. 
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6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
73. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าบริการไปรษณีย ์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 

74. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 

75. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเก้าอีส้ านักงานขนาดกว้าง
ไม่น้อย
กว่า 58 ซม. ลึก 54 ซม. สูง 86 ซม. โครงสร้าง
ท าจากไม้อัดขึ้นรูปชิ้นเดียวปดิทับด้วยฝ้าย พนัก
พิงผลิตจากพลาสติก pp ขึ้นรูปอย่างดีปิดทับผ้า
ตาข่าย ปรับระดับสูง ต่ า ด้วยระบบไฮโดรลิก ชุป
โครเมียม ขาเป็นเหล็กชุปโคล
เมี่ยม 5 แฉก พร้อมล้อเลื่อน จ านวน 1 ตัว  
ราคา 1,700 บาท 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 

76. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อเป็นค่าจัดรถบรรทุก
(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ต่ ากว่ า 2,400 ซีซ ี
หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ า
กว่า 110 กิโลวตัต ์
แบบดับเบิล้แค็บ 
 (1) เป็นกระบะส าเร็จรปู 
 (2) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิล้แค็บ 4 ประต ู
 (3) เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ 
 (4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

850,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 

77. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

22,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 

78. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและคา่ใช้จ่าย
อื่นๆ ของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ที่ได้รับ
อนุญาตให้เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ ในการส่ง
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างไปอบรม
สัมมนา เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และที่แก้ไข
เพิ่มเตมิถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

200,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการของ
อบต. 
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79. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน
การเมืองการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน
ประเทศ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่า
ที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้าง ที่ไดร้ับอนญุาตให้
เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ในการส่งพนักงาน
ส่วนต าบล  และพนักงานจ้างไปอบรมสมัมนา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

80. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินของกองคลัง อบต.ท่าจ าปา    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 30,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

81. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
ปรับปรุงแผนท่ีและทะเบียนทรัพยส์ิน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 100,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

82. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม,ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร และค่าจ้างเหมาเข้า
เล่ม  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 10,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

83. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

วัสดุส านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเสื่อสภาพและ
วัสดุคงทนถาวร เช่น เครื่องเขียน แบบพิมพ์ 
กระดาษ แฟ้ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 60,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

84. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น หมึก และอุปกรณ์อื่นๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 30,000 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

85. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

ค่าจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสารเตี้ยโล่ง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

2,100 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

86. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก
แบบ 2 บาน จ านวน 2 หลัง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

11,400 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
87. ยุทธศาสตร์

การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและคา่ใช้จ่าย
อื่นๆ ของพนักงานส่วนต าบล ที่ได้รับอนุญาตให้
เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล ไปอบรมสัมมนา เป็นไปตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และ
ระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 (ตรวจสอบภายใน) 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

45,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

88. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงเครือ่งวิทยุสื่อสาร
และอุปกรณ์ต่างๆ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

25,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

89. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ/เจ้าหน้าที่ในการ
ออกบริการงานแพทย์ฉุกเฉินในเขตพื้นท่ีต าบลท่า
จ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

876,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

90. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน
ประเทศ  เช่น  ค่าเบี้ยเลีย้ง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ี
พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้าง  และอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  ที่ได้รับอนุญาตให้เดนิทางไป
ราชการ  และเพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ในการให้พนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้างและอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนไปอบรมสัมมนา   

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

91. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

92. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

93. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุเครื่องแต่งกาย เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
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6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
94. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

วัสดุเครื่องดับเพลิง เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

95. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 
 

วัสดุจราจร เงินรายไดแ้ละ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

96. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าเดินทางไปราชการในประเทศ  เช่น ค่า
เบี้ยเลีย้ง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานครูฯ  และพนักงานจ้าง   ที่
ได้รับอนญุาตให้เดินทางไปราชการ เพื่อจ่าย
เป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่าง ๆ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

100,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

97. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินของกองการศึกษา 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

5,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

98. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

วัสดุส านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของที่
เป็นวัสดเุสื่อมสภาพและวสัดุคงทนถาวร เช่น 
เครื่องเขียน แบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ ไดจ้ากการ
ซื้อหรือการจ้างพิมพ ์

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

99. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่นหมึก ตลับผงหมกึส าหรับ
เครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ และอุปกรณ์เพิ่มเติม 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

100. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

วัสดุงานบ้านงานครัว 
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อน้ าดืม่ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และอื่นๆ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

2,154,500 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

101 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

5,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

102. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าสาธารณูปโภค 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณูปโภคให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 8 แห่ง 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 
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6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
103. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ทั้ง 8 แห่ง เป็นไปตาม หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

25,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

104 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานส านักงาน * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 3 เครื่อง ๆ ละ ราคา 
17,000 บาท 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

51,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

105. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่า
เทเลกซ ์ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุ
สื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึง
อินเทอร์เน็ตการด์และค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่า
เคเบิ้ลทีว ีค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็น
ต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบรหิารส่วน
ต าบลท่าจ าปา ทั้ง 8 แห่ง  

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

106. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ครุภณัฑ์ส านักงาน 
เครื่องปรับอากาศ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

49,500 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

107. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

12,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

108. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 
 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

109. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่า
เบี้ยเลีย้ง   ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง  ที่ได้รับอนญุาตใหเ้ดินทางไป
ราชการ  เพื่อจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างไปอบรมสมัมนา 
 
 
 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 
110. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 
 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

111. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุส านักงาน เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

50,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

112. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

150,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

113. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 
วัสดุก่อสร้าง 
 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

114. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุคอมพิวเตอร ์ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

115. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ค่าครุภณัฑ ์
ครุภณัฑ์ก่อสร้าง 
ค่าจัดซื้อเครื่องเจาะเก็บแท่นตัวอย่าง
คอนกรีต (Coring) 
 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

35,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

116. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ครุภณัฑ์ส ารวจ 
ค่าจัดซื้อกล้องระดับ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

35,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

117. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   
เพื่อจ่ายเป้นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า                                                                                                                                           

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

100,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

118. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
วัสด ุ ครุภณัฑต์่าง ๆ เช่น เครื่องพ่นหมอก
ควัน  คอมพิวเตอร ์ฯลฯ  ให้มีสภาพพร้อม
ใช้งานได้ดังเดิม    

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

119. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

120. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

15,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

121. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุเครื่องแต่งการ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

 
 



 

-30- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถุประสงค ์ ผลผลติ 

6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
122. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

วัสดุส านักงาน                             
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดุ
เสื่อมสภาพและวัสดุคงทนถาวร
ฯ  เช่น  เครื่องเขียน  แบบพิมพ ์ สิ่งพิมพ์
ได้จากการซื้อหรือการจ้าง
พิมพ์ ฯลฯ  เป็นต้น 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

123. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น  แผ่นจัดเก็บ
ข้อมูล ,  หมึกและค่าจัดซื้อโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน  อุปกรณเ์พิ่มเตมิ ฯลฯ  เป็น
ต้น   

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

124. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินของกองสวัสดิการ
สังคมสงเคราะห์ องค์การบริหารสว่น
ต าบลท่าจ าปา  

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

10,000   เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

125. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าพาหะนะ,ค่า
เช่าท่ีพักและค่าใช้จ่าย อื่น ๆ  

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

70,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

126. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 
ค่าจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสาร  2  บาน 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

5,700 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

127. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ์

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

22,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

128. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

7,500 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

6.1  แผนงานงบกลาง 
 
129. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

สนับสุนนเบี้ยยังชีพ/ผู้ป่วยเอดส์เพือ่จ่าย
เป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

130. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

สนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอาย ุ

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

10,716,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

131. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

สนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการหรือทุพพลภาพ  

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

3,240,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 

132. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

277,400 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ตาม
โครงการ
ของอบต. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วัตถปุระสงค ์ ผลผลติ 

6.1  แผนงานงบกลาง 

133. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนทดแทน  เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

15,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

134. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายกรณีฉุกเฉินเกี่ยวกับอุบตัภิัยและสาธารณะภัยต่างๆ 
และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน เช่น ภัยต่างๆตาม
ธรรมชาติ ภยัอื่นๆ ท่ีเกิดขึ้นโยมไิดต้ั้งใจ หรือเจตนาใหเ้กิด ใน
เขตพื้นท่ีต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

184,710 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

135 ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

172,100 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

136. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

50,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

137 ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญเพื่อช่วยเหลือแก่
ข้าราชการท้องถิ่น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

496,010 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

138. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

310,600 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

139. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปญัหาเกี่ยวกับการจราจร ที่
ประชาชนไดร้ับประโยชน์โดยตรง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

140. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อบต.พนอม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 

141. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการเมือง
การบริหาร 

โครงการอุดหนุน อสม./อปศ. ตามแนวทางโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณะสุข 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

320,000 เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ
ใ น ก า ร
ท างาน 

ตาม
โครงการ
ของ
อบต. 
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 แผนภูมิ  แสดงงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 
 

 

 

 
 
 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ ณ วันที่ 8 กันยายน พ.ศ.2565    จ านวน 141 โครงการ จ านวนเงิน 31,353,020บาท 
( สามสิบเอ็ดล้านสามแสนห้าหมื่นสามพันยี่สิบบาทถ้วน)  สามารถจ าแนกได้ตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณ 
1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
2. การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่     
3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
4 .  กา รจั ดการทรั พยากรธ ร รมช า ติ  

สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 
7.เงินงบกลาง 
8. เงินอุดหนุน 

15 
23 
12 

 
3 
 

1 
74 

 
11 
2 

689,000 
5,022,100 
2,062,400 

 
32,000 

 
12,000 

7,683,700 
15,501,820 

350,000 
 
 

รวม 141 31,353,020 
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ส่วนที่ 3 การติดตามและประเมินผล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลในปีท่ีผ่านมา 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
โดยจะท าการประเมินและรายงานและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศ        
ใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา  อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม        

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพท้องถิ่น 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

/แบบท่ี 2 ... 
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงาน ในเดือน  ตุลาคม  2565- กันยายน 2566 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 
2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(   √  )  ครั้งที่ 1 ภายในเดือนธันวาคม 2566 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ. 2562 ปีที่ 2 พ.ศ. 2563 ปีที่ 3 พ.ศ. 2564 ปีที่ 4 พ.ศ.25645 ปีที่ 4 พ.ศ.2566 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 43 16,544,000 66 16,664,000 66 16,854,000 66 16,854,000 

 
 

73 

17,149,000 
 

2. การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู ่
141 27,207,200 141 27,207,200 141 27,207,200 141 27,207,200 402 

 
153,508,500 

 

3. การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 65 12,765,000 65 12,765,000 65 12,765,000 65 12,765,000 68 

13,045,000 
 

4.การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและการ

ท่องเที่ยว รวม 25 
1,220,00

0 25 
1,220,00

0 25 1,220,000 25 26 

3,300,000 
 

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
21 1,770,000 21 1,280,000 21 1,280,000 21 1,280,000 21 

1,290,000 
 

6. ด้านการเมืองและการ
บริหาร 34 6,203,000 34 6,203,000 34 6,203,000 34 6,203,000 38 7,204,000 

รวม 329 65,709,200 352 65,339,200 352 65,529,200 352 65,529,200 626 195,496,500 
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2. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566  ตั้งแต่เดือน ตุลาคม  2565 – กันยาน 2566 
    (ข้อมูล ณ วันที่ 21 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566)  
 

ยุทธศาสตร์ 

 แผนพฒันา 
ท้องถิ่น 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

1. การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

17,149,000 
 

 
73 

689,000 15 
 

1,394,997 8 1,394,997 

2. การพัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่     

 
153,508,500 

 402 

5,022,100 
 

23 
 

4,977,600 23 4,977,600 

3. การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

13,045,000 
 68 

2,062,400 
 

12 
 

1,918,700 12 2,078,700 

4. การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 

ชาติ สิ่งแวดล้อม
และกา
ท่องเท่ียว 

3,300,000 
 26 

32,000 
 
 

3 
 

224,000 3 224,000 

5. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ   

1,290,000 
 21 

12,000 
 

1 
 

- - - 

6. ด้านการเมือง
และการบริหาร 7,204,000 38 

7,683,700 
 

74 
 

14,140,968.71 62 14,140,968 

7.แผนงานงบกลาง 
- - 

15,501,820 
 

11 
 

15,501,820 
 

11 
 

15,501,820 
 

8.งบเงินอุดหนุน -  
 
- 

350,000 
 

2 350,000 
 

2 350,000 
 

รวมทั้งส้ิน  
195,496,500 626 

31,353,020 141 31,316,625.71 119 31,316,625.71 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-36- 
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง (ตุลาคม-
มีนาคม ) 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 
2. รายงานวันที่   21   เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  2566 
1. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
รวมโครงการ 
ที่ด าเนินการ 
ปี 2566 

จ านวนโครงการ          
ที่ปรากฏ 

อยู่ในแผนข้อบัญญัติ 

จ านวนเงิน     
ที่อยู่ในข้อบัญญัติ  

 

จ านวนโครงการ     
 ที่ได้ปฏิบัติ  

 
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

15 
 

689,000 8 1,394,997 

2. การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 23 5,022,100 23 4,977,600 

3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

12 
 

2,062,400 
 

12 1,918,700 

4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

3 
 

32,000 
 

3 224,000 

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 12,000 - - 
6. ด้านการเมืองและการบริหาร 74 7,683,700 62 14,140,968.71 

7.แผนงานงบกลาง 11 15,501,820 11 15,501,820 

8.งบเงินอุดหนุน 2 350,000 2 350,000 

รวมทั้งสิ้น 141 31,353,020 119 31,316,625.71 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 
1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4. มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    
                                                                                                                /แบบสอบถาม... 
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แบบสอบถาม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา  อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร 
ปกครองท้องถิ่นในภาพรวม 

ค าชี้แจง : เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวมโดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 
หมายเหตุ  โปรดกากบาท  (X)  ให้ตรงตามข้อมูลของท่าน 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (    )  ชาย  (    )  หญิง 
2.  อายุ  (    )  ต่ ากว่า 20 ป ี (    )  20 – 30 ป ี  (    )  31 – 40 ป ี
  (    )  41 – 50 ป ี (    )  51 – 60 ป ี  (    )  มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา (    )  ประถมศึกษา (    )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (    )  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (    )  ปริญญาตรี  (    )  สูงกว่าปริญญาตรี  (    )  อ่ืน ๆ 
4. อาชีพหลัก (    )  รับราชการ  (    )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (    )  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
  (    )  รับจ้าง  (    )  นักเรียน/นักศึกษา  (    )  เกษตรกร 
  (    )  อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................ 
 
 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมายเหตุ   โปรดท าเครื่องหมายกากบาท (X) ตามช่องที่ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ความพึงพอใจ 
พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4) มีรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

   

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
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  รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ที่มีการก่อหนี้
ผูกพัน ลงนามในสัญญา ดังนี้ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วงเงินตาม
สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันที่เริ่มตน้
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

1.1  แผนงานสาธารณสุข 
1. การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสังคม 
โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 76,500 100/66 22/03/66 24/มี.ค./
66 

2.   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาแรงงานและบริการ
ต่างๆ  
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้ง
เหมาคนงานเก็บขยะ 
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้ง
เหมาพ่นหมอกควันเพื่อ
ป้องกันยุงลายในการ
แพร่เช้ือไข้เลือดออก  
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้ง
เหมาบริการฉีดวัคซีน
เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า และจ้างเหมาการฝัง
กลบบ่อขยะ งานอ่ืนๆ ที่
จ าเป็น ฯลฯ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 956,030 -/66 -/66 24/มี.ค./
66 

3.  เพื่อจ่ายเป็นค่าส ารวจ
ข้อมูลจ านวนสตัว์ ข้ึน
ทะเบียนสตัว์  และซื้อ
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามโครงการ
ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

35,000 32,420 146/66 09/05/66 12 พ.ค.66 

4.  โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคติดต่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 - - - - 

1.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.  โครงการเสรมิสร้างและ

พัฒนาศักยภาพผูสู้งอาย ุ
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 80,000 -/66 -/66 12 เม.ย.
66 

6.  โครงการเสรมิสร้าง
คุณค่าภมูิปัญญาผูสู้งวัย 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 - - - - 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
1.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
7. การพัฒนา

คุณภาพชีวิต
และสังคม 

จัดการแข่งขันกีฬาดอก
จ าปาเกมส ์

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000+ 
30,000 

129,447 9/66 20/ม.ค./66 28-29 
/ม.ค./66 

1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
 
8. การพัฒนา

คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการส่งเสริมอาชีพ
ส าหรับประชาชนในต าบล
ท่าจ าปา 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

40,000 40,000 32/66 -/66 31 พ.ค.
66 

1.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
9. การพัฒนา

คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการฝึกอบรมทบทวน
ป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 - - - - 

10. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการป้องกันและลด
อุบั ติ เ หตุ ทา งถนน ช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

42,000 40,300 -/66 -/66 29/12/65 
– 

04/01/66 

11. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการป้องกันและลด
อุบั ติ เ หตุ ทา งถนน ช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

42,000 40,300 -/66 -/66 11-17 
เม.ย.66 

12. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โ ค ร งก า รฝึ กอบรม ชุ ด
ปฏิบั ติ การจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์กร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 - - - - 

13. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการหนึ่งต าบลหนึ่ง
ทีมกู้ภัย (EMS) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 - - - - 

14. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โ ค ร ง ก า ร ใ ห้ ค ว า ม รู้
ป ร ะชาชน เ กี่ ย วกั บสา
ธารณภัย 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 20,000 -/66 -/66 03 พ.ค.
66 

1.6 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

15. การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

โครงการเวทีประชาคม
ห มู่ บ้ า น ( สู่ ก า ร จั ด ท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 - - - - 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ
ด าเนนิงาน 

 
2.การพัฒนาด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 
2.1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
16. การพัฒนา

ด้านบ้านเมือง
น่าอยู่ 

ค่าชดเชยค่างานก่อสรา้ง
ตามสญัญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า k) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 30,000 -/66 -/66 1 

17.  โ คร งการก่ อสร้ า งศ าล า
อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์ ภ า ย ใ น
หมู่บ้านท่าดอกแก้ว หมู่ที่ 6 
ต า บ ล ท่ า จ า ป า  ข น า ด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 12.
00 เมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 349,000 37/66 27/07/66 27 ก.ค. 66 
–  

24 ก.ย.66 

18.  เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าก่ อสร้ า ง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
ท่าดอกแก้ว  หมู่ที่ 5 สาย
ท า ง บ้ า น น า ย
ประสาน สุวรรณมาโจ ถึง
บ้ า น น า ย สั ง ค ม  น า ม
เ รื อ ง  ข น า ด ผิ ว จ ร า จ ร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.
15 เมตร ยาว 75.00 เมต
ร หรือมีพื้นที่ผิวคอนกรีต
ร ว ม ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 225.00 ตารางเมตร  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

130,500 130,500 12/66 2/04/66 2 เม.ย.66 
- 

30 เม.ย.
66 

19.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
ค าเตย  หมู่ที ่7 สายทางเข้า
ประปา ถึง บ้านครู
เจียง ช่วยสุมาน ขนาดผิว
จราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา 0.
15 เมตร ยาว 156.00 เม
ตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวคอนกรีต
รวมไม่น้อย
กว่า 624.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 350,000 11/66 24/04/66 24เม.ย.66 
- 

20 มิ.ย.66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 
คู่สัญญา/

เลขที่สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 
2.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
20.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง

ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านท่า
แต้  หมู่ที ่11 สายบ้านท่าแต้-บ้าน
ดอนติ้ว ขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร หนา 0.15  
เมตร ยาว 126.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตรหรอืมี
พื้นที่ผิวคอนกรีตรวมไม่น้อย
กว่า 630.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 349,000 13/66 25/04/66 25 เม.ย.
66 
- 

20 พ.ค.
66 

21.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านนา
ดอกไม ้ หมู่ที ่12 สายห้วย
ทราย ถึง ป่าดงกระแสน ขนาดผิว
จราจร
กว้าง  4.00 เมตร หนา 0.15 เมต
ร ยาว 155.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตรหรอืมี
พืน้ท่ีผิวคอนกรีตรวมไม่น้อย
กว่า 620.00 ตารางเมตร  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 350,000 14/66 25/04/66 25 เม.ย.
66 
- 

22 มิ.ย.
66 

22.  เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า ง
ถนน  คสล.  ภายในหมู่บ้ านดอน
แดง หมู่ที่ 15 ถนนสายทางบ้าน
ดอนแดง-บ่อขยะ ขนาดผิวจราจร
กว้าง  5.00 เมตร หนา 0.15   เม
ตร ยาว 121.00 เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ 0.50 เมตร หรือ
มี พื้ นที่ ผิ วคอนกรี ตร วมไม่น้ อย
กว่า 605.00 ตารางเมตร  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

336,000 335,000 48/66 24/04/66 24เม.ย.
66 
- 

18 พ.ค.
66 

23.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายใน
ห มู่ บ้ า น ค า เ ต ย  ห มู่ ที่  16   ตั้ ง
ไว ้   169,600    บาท 
เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า ง
ถนน  คสล .  ภาย ในหมู่ บ้ า นค า
เตย  หมู่ที่  16 สายทางบ้านนาย
ปรีชา ปู่ห้วยพระ  ถึงบ้านนางวัล
นิภา  วังอุปัดชา  ขนาดผิวจราจร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.15 เมต
ร ยาว 100.00 เมตร หรือมีพื้นที่
ผิ ว ค อ น ก รี ต ร ว ม ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 300.00 ตารางเมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

169,600     169,600     09/66 20/04/66 20เม.ย.
66 
- 

10 พ.ค.
66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมา

ณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วงเงินตาม
สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
24. ยุทธศาสตร์

พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนน คสล. ภายในหมู่บ้านค า
เตย หมู่ที ่16 สายทางจาก
ทางหลวงชนบท ถึงบ้านนาย
สม  โยธาตร ี ขนาดผิวจราจร
กว้าง  3.00 เมตร หนา 0.1
5  เมตร ยาว 40.00 เมตร ห
รือมีพื้นท่ีผิวคอนกรตีรวมไม่
น้อยกว่า 120.00 ตาราง
เมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

70,600 70,600 08/66 20/04/66 20 เม.ย.
66 
- 

5 พ.ค.66 

25. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
ลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรบ้านท่า
จ าปา  หมู่ที่ 2 สายทางจาก
ถนนหมายเลข 212 ถึง หาง
ดอนยาว ขนาดผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 800
.00 เ ม ต ร  ป ริ ม า ณ ดิ น ถม
เ ฉ ลี่ ย  1,880.00 ล บ . ม .
ป ริ ม า ณ ลู ก รั ง
เฉลี่ย 672.00 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 349,000 72/66 07/02/66 7 ก.พ.66 
- 

22 ก.พ.
66 

26. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
ลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรบ้าน
ดอนแดง  หมู่ที่ 8 สายจากนา
นางไพร วรแก้วเมือง ถึง นา
นายพรหม  ขนาดผิวจราจร
ลู ก รั ง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 350.
00    เมตร ปริมาณดินถม
เ ฉ ลี่ ย  2,550.40 ล บ . ม .
ป ริ ม า ณ ลู ก รั ง
เฉลี่ย 294.00 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 349,000 15/66 27/04/66 27 เม.ย.
66 
- 

11 เม.ย. 
66 

27. ยุทธศาสตร์
พัฒนา
บ้านเมืองน่าอยู่ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
ลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรบ้าน
ดอนติ้ว  หมู่ที่ 10   สายทาง
นานายดอน โยบุตดา ขนาด
ผิ ว จ ร า จ ร ลู ก รั ง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 100.
00    เมตร  ปริมาณดินถม
เฉลี่ย87.00 ลบ.ม.ปริมาณ
ลูกรังเฉลี่ย 62.25 ลบ.ม. 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

110,100 109,100 03/66 13/02/66 13-27 
ก.พ.66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 
คู่สัญญา/

เลขที่สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
28.  โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสู่

พื้นที่การเกษตรบ้านปุ่งแก หมู่
ที ่13  ตั้งไว ้ 326,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
ลูกรังสู่พื้นท่ีการเกษตรบา้นปุ่ง
แก หมู่ที ่13 สายสวนยางนาย
คมสันต ์สอนสา ถึงนานาย
สว่าง สอนสา ขนาดผิวจราจร
ลูกรัง กว้าง 4.00 เมตร ยาว
1,360.00 เมตร ปริมาณดิน
ถมเฉลี่ย 1,815.60 ลบ.
ม. ปริมาณลูกรัง
เฉลี่ย 846.60 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

326,000 325,000 4/66 15/02/66 15 ก.พ.
66 
- 

16 มี.ค.
66 

29.  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
ลูกรังสู่พื้นที่การเกษตรบ้านปุ่ง
แก หมู่ที่ 13   สายสายหลังวัด
ไปนานายอานนท์   ขนาดผิว
จ ร า จ ร ลู ก รั ง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 900.0
0  เ ม ต ร  ป ริ ม า ณ ดิ น ถ ม
เฉลี่ย 2,092.50 ลบ.ม.ปริมาณ
ลูกรังเฉลี่ย 560.25 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 24,000 05/66 15/02/66 15 ก.พ.
66 
- 

1 มี.ค. 66 

30.  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
ลูกรังสู่พื้นท่ีการเกษตรบา้นห้วย
พระ  หมู่ที ่14   สายนานาย
คุ  ด่านหา ถึง นานายคาน  ด่าน
หา  ขนาดผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร ยาว 900.0
0 เมตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 2,092.50 ลบ.ม.ปรมิาณ
ลูกรังเฉลี่ย 560.25 ลบ.ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 349,000 06/66 21/02/66 21 ก.พ.
66 
- 

22 มี.ค.
66 

31.  เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน
ลูกรังสู่พื้นท่ีการเกษตรบา้นค า
เตย  หมู่ที ่16 สายนา
นาย ปรีชา ศรีหะ
มงคล ถึง นานายติก ศรี
เพชร ขนาดผิวจราจรลูกรัง
กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 234.
00      เมตร ปริมาณดินถม
เฉลี่ย 604.89 ลบ.ม.ปริมาณ
ลูกรังเฉลี่ย 145.67 ลบ.ม. 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

109,800 108,800 02/66 13/02/66 13-27 
ก.พ. 66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
32.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง

ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้านท่าจ าปา หมู่ที่ 1 สาย
หน้าบ้านนางรัตนา แสน
ไชย ถึง ถนนริมโขง ขนาด
กว้างภายใน  0.30 เมตร  ลึก
เฉลี่ย 0.30 เมตร ยาว 40.0
0 เมตร พร้อมบ่อพักขนาด
กว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.8
0 เมตร ลึก 1.05 เมตร จ าน
วน 1 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

118,000 115,000 34/66 21/07/66 21 ก.ค.
66 
- 

21 ก.ย.
66 

33.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้านค าพอก หมู่ที ่3 สาย
บ้าน นางจ าเนียน มีปี้ถึงบ้าน
นายวาสนา 
มวยลี
0.40 เมตร ยาว 44.00 เมต
ร พร้อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.8
0 เมตร ลึก 
1.05 เมตร จ านวน 2 บ่อ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

147,000 146,000 32/66 21/07/66 21 ก.ค.
66 
- 

21 ส.ค. 
66 

 

34.  โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. ภายในหมู่บ้านค า
พอก หมู่ที ่3  ตั้ง
ไว ้ 203,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้านค าพอก หมู่ที ่3 ซอย
จากบ้านนายวิทยา มวยล ีถึง
บ้านนายนัฐพงษ ์มวยล ีขนาด
กว้างภายใน  0.30 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร ยาว 61.0
0  
เมตร พร้อมบ่อพักขนาดกว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.8
0 เมตร ลึก 1.05 เมตร จ าน
วน 3 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

203,000   201,000 33/66 21/07/66 21 ก.ค.
66 
- 

20 ก.ย.
66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
35.  โครงการก่อสร้างรางระบาย

น้ าคสล.ภายในหมู่บ้านท่าดอก
แก้วหมู่ที่ 5 
 สายบ้านนายเกียรติศักดิ ์โพ
ชะโน ถึง บ้านนาง
อ านวย จันทร์แก้ว ขนาดกว้าง
ภายใน  0.40 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.40 เมตร ยาว 64.0
0 เมตร พร้อมบ่อพักขนาด
กว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.8
0 เมตร ลึก 1.05 เมตร จ าน
วน 3 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

219,500 217,000 36/66 26/07/66 26 ก.ค.
66 
- 

20 ก.ย.
66 

36.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้านห้วยพระ หมู่ที ่9 สาย
ทางเข้าวัด ขนาดกว้าง
ภายใน  0.40 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.50 เมตร ยาว 104.
00 เมตร พร้อมบ่อพักขนาด
กว้าง
ภายใน 0.70 เมตร ยาว 0.8
0 เมตร ลึก 1.05 เมตร จ าน
วน 4 บ่อ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

350,000 348,000 35/66 24/07/66 24 ก.ค.
66 
- 

21 ก.ย.
66 

37.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้านดอนแดง หมู่ที ่15  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

14,000 14,000 16/66 16/66 24 ก.ค.
66 
- 

21 ส.ค.
66 

38.  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อ
ลอด
เหลี่ยม (Box Culvert) บ้าน
ดอนติ้ว   หมู่ที ่10   ท่อลอด
เหลี่ยม (Box Culvert) ชนิด S
ingle Box ขนาด
กว้าง 1.80 เมตร สูง 1.80 เ
มตร ยาว 5.00 เมตร 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

190,000 189,000 304/66 25/09/66 25 ก.ย.
66 
- 

22 ต.ค.
66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 

3.การพัฒนาส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1แผนงานการศึกษาศาสนา 
39. ยุทธศาสตร์

การพัฒนา
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

408,000 408,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30 ก.ย.
66 

40.  ส าหรั บค่ า ใ ช้ จ่ าย ในการจั ด
การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

24,000 24,000 -/66 -/66 7-20 ก.ค.
66 

41.  เพื่อจ่ายส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เพื่อให้เด็กได้รับสารอาหารครบ  
5 หมู่ 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

1,234,800 1,234,800 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30 ก.ย.
66 

42.  โครงการบัณฑิตน้อยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 29,300 -/66 -/66 ก.พ.-มี.ค.
66 

43.  โครงการพัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าจ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000+ 
20,000 

 

40,000 037/66 14/12/65 14 ธ.ค.
65 

44.  ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับ
เด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าจ าปา ท้ัง 8 แห่ง 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

24,000 24,000 -/66 -/66 ก.ค.-ก.ย.
66 

45.  ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

36,000 36,000 -/66 -/66 ก.ค.-ก.ย.
66 

46.  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรร
ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 8 
แห่ง 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

51,600 51,600 -/66 -/66 ต.ค. 65 
- 

ก.ย.66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 
คู่สัญญา/

เลขที่สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
3.การพัฒนาส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1แผนงานการศึกษาศาสนา 
47.  ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรร

ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ทั้ง 
8 แห่ง จดัสรรให้อัตราคนละ 
200 บาท/ปี จ านวนเงิน 
24,000 บาท 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

24,000 24,000 -/66 -/66 ก.ค.-ก.ย.
66 

48.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการตามโครงการ
มหกรรมการเสรมิสร้าง
พัฒนาการเด็ก 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

60,000 47,000 -/66 -/66 ก.ค.-ก.ย.
66 

3.2แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

49.  โครงการประเพณีแข่งเรือ
ต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

130,000 130,000 -/66 -/66 23 – 24 
ก.ย. 66 

50.  โครงการสืบสานประเพณีบญุ
เดือน 4 พระธาตุท่าอุเทน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 30,000 -/66 -/66 27 ก.พ.-7
มี.ค.66 

4.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
51. การพัฒนาด้าน

การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเท่ียว 

โครงการ ท้องถิ่นอาสาปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรต ิ เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ตามโครงการท้องถิ่นอาสา
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรต ิ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 10,000 -/66 -/66 21 ต.ค.
65 

52.  โครงการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

12,000 12,000 -/66 -/66 18 ต.ค.
65 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

53. การพัฒนาด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิ่งแวดล้อม
และการ
ท่องเท่ียว 

โครงการส ารวจ/ตรวจสอบ
แนวเขตพื้นที่สาธารณะในเขต
ต าบลท่าจ าปา    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

12,000 - - - - 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 
งบตาม

ข้อบญัญตั ิ
วงเงินตาม

สัญญา 

คู่สัญญา/
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ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.2  แผนงานสาธารณสุข 

54. 

การพัฒนาด้าน
การจัดการ

ทรัพยากรธรรมช
าติสิ่งแวดล้อม

และการท่องเท่ียว 

โครงการต าบลท่าจ าปา
สะอาดคนในชาติมีสุข    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000+ 
192,000 

 

202,000 
 

042/66 

 
 

29/12/65 

 
20 ธ.ค. 

65 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป  ส านักปลัด 
 

  เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

55.  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
- เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าจ้ าง เหมา
บริการต่างๆ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 
- เพื่ อจ่ าย เป็นค่ าจ้ าง เหมา
จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบ
โทรคมนาคม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

200,000 67,090 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30 ก.ย.
66 

56..  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ -เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเลีย้งรับรองใน
โอกาสต่าง ๆ การต้อนรับการ
ตรวจเยีย่มจากส่วน
ราชการ  เอกชน กลุ่ม
ต่าง ๆ  การนิเทศงานศึกษาดู
งาน  การตรวจงาน
อื่น  ๆ  หรือด าเนินการอื่นอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนต าบล  
    -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการเลี้ยง
รั บ ร อ ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา ตามวาระและ
ตามโอกาสต่าง ๆ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 4,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30 ก.ย.
66 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
6.1  แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
       ส านักปลัด 
57.  ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ ์ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

5,000 - - - - 

58.  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี
ต่างๆเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
ก า ร จั ด
กิจกรรม  ประชาสัมพันธ์เชิญ
ชวนหรืออ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชนมาร่วมงานรัฐ
พิธีหรือพระราชพิธีต่าง ๆ การ
จัดงานรัฐพิธีเป็นวันส าคัญของ
ทางราชการที่รับการประสาน
จากอ าเภอหรือจังหวัด และ
หน่วยงานภาครัฐ ฯลฯ ตาม
หนังสือว่าด้วยการจัดงาน/
กิจกรรม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 + 
6,000 

31,390 -/66 -/66 1 ต.ค. 65 
- 

30 ก.ย.
66 

59.  โครงการ อบต. สัญจร  
พบประชาชน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 - - - - 

60.  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 76,600 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
61.  วัสดุงานบ้านงานครัว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงาน
บ้านงานครัวและวัสดุที่ใช้ท า
ความสะอาด เช่น  ช้อน  ชาม  
แปรง  ไม้กวาด  แก้วน้ า  จาน
รอง  และ อุปกรณ์อื่น ๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

80,000 โอนลด 
80,000 

- - - 

62.  ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน  เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

140,000+ 
160,000 

252,340 -/66 -/66 2-6 
เม.ย.66 

63.  วั ส ดุ เ ช้ื อ เ พ ลิ ง แ ล ะ
น้ ามันหล่อลื่น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

400,000+ 
100,000 

466,420 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
64.  ค่ า วั ส ดุ โ ฆ ษ ณ า แ ล ะ

เผยแพร่  เช่น  ผ้า  สี  พู่กัน   
กระดาษเขียนโปสเตอร์ และ
อื่น ๆ ฯลฯ   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 - - - - 
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65.  วัสดุส านักงานเพื่อจัดซื้อ

สิ่งของที่เป็นวัสดุ
เสื่อมสภาพและวัสดุคงทน

ถาวรฯ  เช่น  เครื่อง
เขียน  แบบพิมพ ์ สิ่งพิมพ์
ได้จากการซื้อหรือการจ้าง

พิมพ์ ฯลฯ  เป็นต้น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

70,000 47,694 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

66.  วัสดุก่อสร้าง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 - - - - 

67.  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น

จัดเก็บข้อมลู,หมึกและค่า
จัดซื้อโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงาน    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

50,000 38,400 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

68.  เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งที่
ปรึกษาเพื่อศึกษา/จ่าย 
ประเมินผลหรือพัฒนา

ระบบต่างๆ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 14,000 295/66 19/09/66 1ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

69.  ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษา หรือซ่อมแซม

ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000+ 
30,000 

160,605.45 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

70.  ค่าไฟฟ้า เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

400,000 393,469.31 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
71.  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

30,000 3,296 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
72.  ค่าบริการโทรศัพท ์ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

15,000 1,198.40 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
73.  ค่าบริการไปรษณีย ์ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

10,000 8,856 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
74.  ค่าบริการสื่อสารและ

โทรคมนาคม 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 34,261 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
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าน 

75.  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเก้าอีส้ านักงาน
ขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า 58 ซม. ลึก 54 ซม. สูง 86 ซ
ม. โครงสร้างท าจากไม้อัดขึ้นรูปช้ิน
เดียวปิดทับด้วยฝ้าย พนักพิงผลิต
จากพลาสติก pp ขึ้นรูปอย่างดีปิด
ทับผ้าตาข่าย ปรับระดับสูง ต่ า ด้วย
ระบบไฮโดรลิก ชุปโครเมียม ขาเปน็
เหล็กชุปโคลเมีย่ม 5 แฉก พร้อม
ล้อเลื่อน จ านวน 1 ตัว  
ราคา 1,700 บาท 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

20,000 - - - - 

76.  เพื่อเป็นค่าจัดรถบรรทุก
(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ล้
อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่
ต่ ากว่ า 2,400 ซีซ ี
หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ า
กว่า 110 กิโลวตัต ์
แบบดับเบิล้แค็บ 
 (1) เป็นกระบะส าเร็จรปู 
 (2) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิล้
แค็บ 4 ประต ู
 (3) เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ 
 (4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

850,000 848,000 -/66 -/66 1 ต.ค.
65 
- 

30ก.ย.
66 

77.  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์

เงินรายไดแ้ละ
เงินอุดหนุน 

22,000 โอนลด - - - 

78.  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและคา่ใช้จ่าย
อื่นๆ ของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่นพนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง ที่ไดร้ับอนุญาตให้
เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน
ต่างๆ ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างไปอบรม
สัมมนา เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ย
ในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 

เงินรายได้และ
เงินอุดหนุน 

200,000 132,180 -/66 -/66 1 ต.ค.
65 
- 

30ก.ย.
66 
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79.  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการใน

ประเทศ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่า
พาหนะ  ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ  ของพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง ที่ไดร้ับอนุญาตให้
เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน
ต่าง ๆ   ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล  และพนักงานจ้างไปอบรม
สัมมนา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

+ 
100,000
+ 
20,000 

 118,180 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

80.  เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยส์ิน
ของกองคลัง อบต.ท่าจ าปา    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 
1,800 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 
30ก.ย.66 

81.  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการปรับปรุงแผนที่และ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 
100,000 07/66 24/03/66 1 ต.ค.65 

- 
30ก.ย.66 

82.  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม,ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร และค่าจา้งเหมาเข้าเลม่  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 
6,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 
30ก.ย.66 

83.  วัสดุส านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
เสื่อสภาพและวัสดคุงทนถาวร เช่น 
เครื่องเขียน แบบพิมพ์ กระดาษ 
แฟ้ม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 60,000 

45,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

84.  วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อวัสดคุอมพิวเตอร์ เช่น หมึก 
และอุปกรณ์อื่นๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 
46,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 
30ก.ย.66 

85.  ค่าจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสารเตี้ยโล่ง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

2,100 2,100 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
86.  ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก
แบบ 2 บาน จ านวน 2 หลัง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

11,400 13,500 147/66 10/05/66 15 พ.ค.
66 
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ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
87.  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป

ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ของพนักงานส่วน
ต าบล ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทาง
ไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน
ต่างๆ ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล ไปอบรมสัมมนา เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 และ
ระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารบั
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 (ตรวจสอบ
ภายใน) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

45,000 42,929 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 

30ก.ย.66 

88.  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุง
เครื่องวิทยุสื่อสารและอุปกรณ์
ต่างๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

25,000 - - - - 

89.  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ/
เจ้าหน้าท่ีในการออกบริการงาน
แพทย์ฉุกเฉินในเขตพื้นท่ีต าบล
ท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

876,000 โอนลด - - - 

90.  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการในประเทศ  เช่น  ค่าเบี้ย
เลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของ
พนักงานส่วนต าบล  พนักงาน
จ้าง  และอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  ที่ได้รับอนุญาตให้
เดินทางไปราชการ  และเพื่อ
จ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ในการให้
พนักงานส่วนต าบล  พนักงาน
จ้างและอาสาสมคัรป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนไปอบรมสัมมนา   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 4,640 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมา
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งบตาม
ข้อบญัญตั ิ
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ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
91.  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

30,000 - - - - 

92.  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 24,450 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
93.  วัสดุเครื่องแต่งกาย  20,000 โอนลด - - - 

94.  วัสดุเครื่องดับเพลิง เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 - - - - 

95.  วัสดุจราจร เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 20,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
96.  ค่าเดินทางไปราชการใน

ประเทศ  เช่น ค่าเบี้ยเลีย้ง  ค่า
พาหนะ  ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ  ของพนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานครูฯ  และ
พนักงานจ้าง   ที่ได้รับอนญุาตให้
เดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน
ต่าง ๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 58,160 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

97.  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมทรัพย์สินของกอง
การศึกษา องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

5,000+ 
49,500 

50,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

98.  วัสดุส านักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดเุสื่อมสภาพ
และวัสดุคงทนถาวร เช่น เครื่อง
เขียน แบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ ได้จาก
การซื้อหรือการจ้างพิมพ์ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 16,825 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

99.  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อเป็นค่า
จัดซื้อวัสดคุอมพิวเตอร์ เช่นหมึก 
ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ 
แป้นพิมพ์ และอุปกรณ์เพิ่มเติม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 16,540 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

100  วัสดุงานบ้านงานครัว 
 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อน้ าดืม่
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และอื่นๆ 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

2,154,500 1,974,884.10 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

 
 
 
 



 

-55- 
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ด าเนนิงาน 
101.  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

5,000 - - - - 

102.  ค่าสาธารณูปโภค 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณูปโภค
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ทั้ง 8 แห่ง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000+ 
9,000 

38,866.05 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 

30ก.ย.66 

103.  ค่าน้ าประปา คา่น้ าบาดาล 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ทั้ง 8 แห่ง เป็นไป
ตาม หนังสือกรมส่งเสรมิการ
ปกครองท้องถิ่น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

25,000 4,622.40 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

104.  เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานส านักงาน * (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 3 เครื่อง ๆ ละ ราคา 
17,000 บาท 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

51,000+ 
9,000 

60,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

105.  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม เช่น ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ ์ค่าวิทยุ
ติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร ค่า
สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่า
สื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิล้ทีวี ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และ
ให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ทั้ง 8 แห่ง  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 
7,000 

26,707.20 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 

30ก.ย.66 
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ด าเนนิงาน 
106.  ครุภณัฑ์ส านักงาน 

เครื่องปรับอากาศ 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

49,500 49,500 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
107.  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส ์
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

12,000+ 
300 

12,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

108.  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000+ 
49,000 

 

56,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

109.  เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการ  เช่น  ค่าเบี้ย
เลี้ยง              ค่าพาหนะ  ค่าเชา่
ที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง  ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไป
ราชการ  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีน
ต่าง ๆ ในการส่งพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างไปอบรม
สัมมนา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 10,520 -/66 -/66 1 ต.ค.65 

- 

30ก.ย.66 

110.  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 17,600 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

111.  วัสดุส านักงาน เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

50,000 15,959 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
112.   

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

150,000 135,290 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
113.   

วัสดุก่อสร้าง 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 9,660 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

114.  วัสดุคอมพิวเตอร ์ เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000+ 
34,000 

40,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
115.  ค่าครุภณัฑ ์

ครุภณัฑ์ก่อสร้าง 
ค่าจัดซื้อเครื่องเจาะเก็บแท่น
ตัวอย่างคอนกรีต (Coring) 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

35,000 35,000 

 

-/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

 
 
 



 

-57- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมา

ณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วงเงินตาม
สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
116.  ครุภณัฑ์ส ารวจ 

ค่าจัดซื้อกล้องระดับ 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

35,000 30,500 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
117.   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมสถานสีูบน้ าด้วยไฟฟ้า                                                                                                                                           

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

100,000 - - - - 

118.  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาวัสด ุ ครุภณัฑ์
ต่าง ๆ เช่น เครื่องพ่นหมอก
ควัน  คอมพิวเตอร ์ฯลฯ  ให้มี
สภาพพร้อมใช้งานได้ดังเดมิ    

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000- 
18,000 

 

โอนลด - - - 

119.  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000+ 
30,000 

42,214 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
120.  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

15,000 8,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
121.  วัสดุเครื่องแต่งกาย เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

20,000 11,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
122.  วัสดุส านักงาน                             

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อสิ่งของที่เป็น
วัสดุเสื่อมสภาพและวัสดุคงทน
ถาวรฯ  เช่น  เครื่องเขียน  แบบ
พิมพ์  สิ่งพิมพ์ได้จากการซื้อหรือ
การจ้างพิมพ ์ฯลฯ  เป็นต้น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 13,729 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

123.  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์เช่น  แผ่น
จัดเก็บข้อมลู ,  หมึกและค่าจัดซื้อ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงาน  อุปกรณ์
เพิ่มเตมิ ฯลฯ  เป็นต้น   

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

20,000 13,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

124.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยส์ิน
ของกองสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000   5,050 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

125.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่า
พาหะนะ,ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่าย อืน่ ๆ  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

70,000 60,402 

 

-/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

 
 
 



 

-58- 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมา

ณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วงเงินตาม
สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
126.   

ค่าจัดซื้อตูเ้ก็บเอกสาร  2  บาน 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

5,700 5,700 22/66 10/05/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
127.  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส ์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ์

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

22,000+ 
2,000 

24,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
128.  ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ เงินรายได้

และเงิน
อุดหนุน 

7,500+ 
500 

8,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

  

6.1  แผนงานงบกลาง 
129.  สนับสุนนเบี้ยยังชีพ/ผู้ป่วยเอดส์

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 24,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

130.  สนับสนุนการสร้างหลักประกัน
รายได้ให้แก่ผูสู้งอาย ุ

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,716,000 10,186,300 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
131.  สนับสนุนสวัสดิการทางสังคม

ให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ  
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

3,240,000 2,780,200 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
132.  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน

ประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

277,400 24,282 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

133.  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ทดแทน  

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

15,000 5,297 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
134  เพื่อจ่ายกรณีฉุกเฉินเกี่ยวกับ

อุบัติภัยและสาธารณะภยัต่างๆ 
และบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน เช่น ภัยต่างๆตาม
ธรรมชาติ ภยัอื่นๆ ท่ีเกิดขึ้นโยมไิด้
ตั้งใจ หรือเจตนาใหเ้กิด ในเขต
พื้นที่ต าบลท่าจ าปา 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

184,710 33,000 

 

 

-/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

135.  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น 
 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

172,100 172,100 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

136.  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

50,000 50,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา
งบประมา

ณ 

งบตาม
ข้อบญัญตั ิ

วงเงินตาม
สัญญา 

คู่สัญญา/
เลขที่
สัญญา 

วันเริ่ม
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนนิงาน 
137.  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน

บ าเหน็จบ านาญเพื่อช่วยเหลือแก่
ข้าราชการท้องถิ่น 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

496,010 496,010 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
138.  เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จ

ลูกจ้างประจ า 
เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

310,600 196,509 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
139.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไข

ปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ท่ี
ประชาชนไดร้ับประโยชน์โดยตรง 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

10,000 - - - - 

140.  โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อบต.พนอม 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

30,000 30,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 

141.  โครงการอุดหนุน อสม./อปศ. ตาม
แนวทางโครงการตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณะสุข 

เงินรายได้
และเงิน
อุดหนุน 

320,000 320,000 -/66 -/66 1 ต.ค.65 
- 

30ก.ย.66 
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รวม ลงนามในสัญญา 6 ยุทธศาสตร์ จ านวน   141  โครงการ   งบประมาณลดลงจาก 31,353,020  
บาท  (สามสิบเอ็ดล้านสามแสนห้าหม่ืนสามพันยี่สิบบาทถ้วน)   จ านวน  119  โครงการ   เป็นเงิน 

31,316,625.71บาท  (สามสิบเอ็ดล้านสามแสนหนึ่งหม่ืนหกพันหกร้อยย่ีสิบห้าบาทเจ็ดสิบเอ็ดสตางค์)                             
(ลดลง 36,394.3 บาท) (สามหม่ืนหกพันสามร้อยเก้าสิบสี่บาทสามสตางค์) 

โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566 รายละเอียดดังนี้ 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ 

1. 
โครงการควบคมุและป้องกันโรคตดิต่อ 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

2. โครงการเสรมิสร้างคุณค่าภูมิปญัญาผูสู้งวัย 
20,000 

ไม่ได้ด าเนินการ 

3. 
โครงการฝึกอบรมทบทวนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

(อปพร.) 
20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

4. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยัพิบัติประจ า
องค์กร 

20,000 ไม่ได้ ด าเนินการ   

5. โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งทีมกูภ้ัย (EMS) 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ                                                                                                                                                                                                                                 

6. โครงการให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัย 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

7. โครงการเวทีประชาคมหมู่บ้าน(สูก่ารจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น) 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

8. โครงการบณัฑิตน้อยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

20,000 
โอนลด 
9,300 

ไม่ได้ด าเนินการ 

9. โครงการส ารวจ/ตรวจสอบแนวเขตพื้นท่ีสาธารณะใน
เขตต าบลท่าจ าปา    

12,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

10. ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ ์ 5,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

11. 
โครงการ อบต. สัญจร  
พบประชาชน 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

12. 
วัสดุงานบ้านงานครัวเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้าน
งานครัวและวัสดุที่ใช้ท าความสะอาด เช่น  ช้อน  ชาม  
แปรง  ไม้กวาด  แก้วน้ า  จานรอง  และ อุปกรณ์อื่น ๆ 

80,000  โอนลด
80,000 

ไม่ได้ด าเนินการ 

13. ค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร ่ เช่น  ผ้า  ส ี พู่กัน   กระดาษเขียน
โปสเตอร ์และอื่น ๆ ฯลฯ   

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

14. วัสดุก่อสร้าง 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
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โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ ปีงบประมาณ 2564 รายละเอียดดังนี้ 

ล า 

ดับที่ 

ชื่อโครงการ งบประมาณ(บาท) การด าเนินการ 

15. 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเก้าอีส้ านักงานขนาดกว้างไม่น้อย
กว่า 58 ซม. ลึก 54 ซม. สูง 86 ซม. โครงสร้างท าจากไม้อัดขึ้น
รูปชิ้นเดียวปิดทับด้วยฝา้ย พนักพิงผลิตจากพลาสติก pp ขึ้นรูป
อย่างดีปิดทับผ้าตาข่าย ปรับระดบัสูง ต่ า ด้วยระบบไฮโดรลิก ชุป
โครเมียม ขาเป็นเหล็กชุปโคลเมี่ยม 5 แฉก พร้อม
ล้อเลื่อน จ านวน 1 ตัว  
ราคา 1,700 บาท 

20,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

16. 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

22,000 โอนลด ไม่ได้ด าเนินการ 

17. เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงเครือ่งวิทยุสื่อสารและอุปกรณ์ต่างๆ 25,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

18. 
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการเพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ/
เจ้าหน้าท่ีในการออกบริการงานแพทย์ฉุกเฉินในเขตพื้นท่ีต าบลท่า
จ าปา 

876,000 โอนลด ไม่ได้ด าเนินการ 

19. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000 ไม่ได้ ด าเนินการ 

20. วัสดุเครื่องแต่งกาย 20,000  โอนลด ไม่ได้ด าเนินการ 

21. วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

22. 
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 

5,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

23. 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาวัสด ุ ครุภณัฑ์
ต่าง ๆ เช่น เครื่องพ่นหมอกควัน  คอมพิวเตอร ์ฯลฯ  ให้มีสภาพ
พร้อมใช้งานได้ดังเดมิ    

20,000- 
18,000 

โอนลด 

ไม่ได้ด าเนินการ 

24. เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปญัหาเกี่ยวกับการจราจร ที่
ประชาชนไดร้ับประโยชน์โดยตรง 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
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ช.  ผลการด าเนินงานอ่ืน ๆ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ได้ด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี     
พ.ศ.2566 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและการสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ        
และภาคเอกชนในพ้ืนที่  จนโครงการต่างๆประสบผลส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประชาชนในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้ 
 

ฌ. ความเห็นจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าจ าปา 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา              ได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 และได้สรุปผลการติดตาม    และ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  มีโครงการที่ด าเนินการ  8  โครงการ 
2. ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่  อยู่ระหว่างด าเนินการ  23  โครงการ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมี โครงการที่ด า เนินการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

12  โครงการ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3  โครงการ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  -  โครงการ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร มีโครงการที่ด าเนินการ 62  โครงการ 

7. แผนงานงบกลาง  11 โครงการ 

8. งบเงินอุดหนุน   2   โครงการ 

รวมทั้งสิ้น   119  โครงการ 
 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
๑.สภาพปัญหาและอุปสรรค 
               จากการติดตามและประเมินผลแผนการด าเนินงาน พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
               ๑. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงานเป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา ที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปา ด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ 
โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารสวนต าบลท่าจ าปา จะบรรจุไว้เพ่ือ รองรับการสนับสนุน 
งบประมาณจากหน่วยงานที่ที่เก่ียวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรม 
ทรัพยากรน้ า ทางหลวงชนบทเป็นต้น 
              ๒. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
๒. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
              ๑. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละพ้ืนที่ยังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและ ความ
เป็นไปได้เท่าที่ควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย 
ส่งผลให้ ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 
              ๒. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น้ าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคลองกับพันธกิจ และ เป้ าหมาย
ของ แผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นสวนใหญ่ 
              ๓.มีความจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ 
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๓. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
              ๑. การก าหนดโครงการ/แผนงานในแผนพัฒนา แต่ละควรค านึงถึงความเร่งด่วนความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง ผลสัมฤทธิ์ คือ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปามี
การด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
              2. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริง ควรสอดคลองกับพันธกิจ และ 
เป้าหมาย ของแผนพัฒนา 
              ๓. ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกิน 
ศักยภาพของ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

ทั้งนี้  หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์   จะเสนอ
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา สามารถติดต่อสอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา หรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่า
จ าปาทราบ เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีระยะต่อไปจึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่    15   เดอืน ธันวาคม  พ.ศ. 2566 

 
 

                                                                                                                                          

  (นายจ ารัส     ตักโพธิ์) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าจ าปา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


